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Оцінювання діяльності вчителя
адміністрацією Спаської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст.

	Критерії оцінювання 
	Форми оцінювання 

	I. Професійний рівень діяльності вчителя 

	· Знання теоретичних і практичних основ предмета та сучасних досягнень у методиці;
· Знання нових педагогічних концепцій та теорії педагогіки і вікової психології учнів;
· Володіння та використання у педагогічній діяльності ІКТ, створення власного освітнього продукту
	Відвідування уроків та позакласних заходів; виступи на шкільному та районному рівнях; моніторинг рівня навченості ІКТ, наявність блогів, електронних порт фоліо, сайтів.

	II. Результати професійної діяльності 

	· Індивідуалізація навчання;
· Активізація пізнавальної діяльності;
· Розвиток в учнів загально-навчальних вмінь та навичок;
· Якість знань учнів та об’єктивність оцінювання;
· Ведення документації 
	Відвідування уроків;
Зрізи знань (контрольні роботи, моніторинги), результати ДПА та ЗНО; 
Внутрішкільний контроль;
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	III. Комунікативна культура

	· Комунікативні та організаторські здібності;
· Готовність та здатність до співпраці з колегами, учнями та батьками;
· Педагогічний такт та культура вчителя
	За результатами звернень батьків та учнів;
Вивчення рейтингу психологом серед вчителів та учнів;
Позакласна діяльність та керування об’єктами різних типів (методичні об’єднання, гуртки, учнівські загони)



